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                                               Công ty TNHH SX-TM-DV THIÊM PHÁT  

                                                       42 Phùng Hưng P. 13, Q.5 TP.HCM  

                                            VP Hành chánh và BP. Kinh doanh:  

                                            81 Cao Xuân Dục, P.12, Q.8 Tel: 39.51 63 02 
 

  THÔNG TIN CÔNG TY 

Công ty hoạt động từ năm 2002 

A/ Chức năng hoạt động của công ty: 

Kinh doanh VẬT TƯ-MÁY MÓC NGÀNH IN:  

 1) P.Pháp In offset: Mua bán các loại máy in offset  

2)  P.Pháp In lụa:  

           + Lụa(lưới) in , khung in… 

     + Mực in lụa: Mực in may mặc / Mực in nhựa, giày, dép … 

          + Hóa chất, keo chụp … 

          + Máy in lụa: Máy in áo thun(Hebbecker-Germany)/ Máy in công nghiệp(Keywell-Taiwan)(bao 

bì, giấy, nhựa, kính, in hộp máy móc, in mạch điện tử ….) 

  3) P.Pháp In kỹ thuật số: 

+ Mực kỹ thuật số:  

+ Máy in kỹ thuật số: Máy in quảng cáo, bảng hiệu/ máy in KTS cho may mặc(in trực tiếp, in 

sulimation) của hãng: Epson, Roland, DGEN … 
 

THÔNG TIN TUYỂN DỤNG 
 

1/ TUYỂN CHUYÊN VIÊN KỸ THUẬT MÁY IN (IN OFFSET & IN DIGITAL):  

                                                                                                SỐ LƯỢNG:  2 - 4 Người                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
Mô tả công việc  

Lắp đặt, sửa chữa, bảo trì cho: 

- Máy in Kỹ thuật số hiệu Roland (Japan) 

- Máy in offset các hiệu(Komori, Hedelberg, Mitsubishi, KBA…) 

Yêu cầu Yêu cầu: 

- Nam / Nữ tuổi từ 20 – 28t 

- Tốt nghiệp các ngành:  

     a) Kỹ sư cơ khí tự động hóa, điện máy móc…  

     b) Kỹ sư in  

- Chưa có kinh nghiệm sẽ được đào tạo trong và ngoài nước 

- Có tánh nhẫn nại, tỷ mỉ trong công việc 

Ưu tiên:  

- Có kinh nghiệm sửa chữa máy in offset, máy in kỹ thuật số là 1 ưu thế 

Chế độ phúc lợi - Lương gồm:  

  Lương căn bản + hoa hồng mỗi đợt sửa chữa +  phụ cấp(cơm trưa, xăng đi công tác, 

vé xe…) 

 Lương căn bản(sau thử việc): từ 5,0 – 10,0 Triệu(Tùy tay nghề, tính chất công việc) 

  Thời gian thử việc: 2 tháng 

- Có cơ hội du lịch trong và ngoài nước … 

- Cơ hội trau giồi kiến thức trong công việc 

- Môi trường văn hóa thân thiện, công việc ổn định… 

- Chế độ nhân viên sẽ trao đổi cụ thể khi phỏng vấn 

Nộp hồ sơ Liên hệ: 

- 81 Cao Xuân Dục, P.12, Q.8 (BP. Nhân sự)/  ĐT: 0903.839 908 để phỏng vấn 

(mang 1 ảnh 3x4cm), sáng từ 9g00, chiều từ 14g00. Email: thiemphatns@yahoo.com                                           
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2/ TUYỂN NHÂN VIÊN KINH DOANH:   6 người 
Mô tả công việc Công việc chi tiết: 

- Tìm khách hàng theo khu vực phụ trách(từ các công ty, khu công nghiệp….ở nội 

thành, các tỉnh thành …)… 

- Chọn lựa đối tượng thích hợp để liên lạc, sau đó hỏi thăm nhu cầu của khách cần và 

tiến hành giới thiệu sản phẩm(liên lạc trước bằng điện thoại, email …nếu cần đi gặp 

trực tiếp…) 

- Gửi báo giá, gửi mẫu cho khách hàng, chăm sóc theo định kỳ cho tới khi nhận được 

đơn đặt hàng từ khách… 

- Theo dõi-đôn đốc quá trình thực hiện đơn hàng, thanh toán, xử lý các thắc mắc của 

khách hàng…. 

 Đặc điểm chung công việc: 

- Lượng khách hàng dồi dào 

- Chu kỳ đặt hàng thường thường xuyên nên doanh số của nhân viên được ổn định và 

được tăng, cộng dồn theo thời gian …                                                                                                                                                                                

- Tất cả đều được hỗ trợ bởi Quản lý, đồng nghiệp, bộ phận hỗ trợ kinh doanh. 

Yêu cầu - Nam / Nữ tuổi từ 20 – 28, Trình độ: 12/ 12 hoặc trung cấp trở lên 

- Có xe gắn máy … 

- Đam mê kinh doanh và có tinh thần cầu tiến. 

- Thành thạo word, excel, internet … 

- Kỹ năng giao tiếp, tư vấn và thuyết phục tốt 

- Chưa có kinh nghiệm sẽ được đào tạo 

- Ưu tiên: 

+ Ứng viên tốt nghiệp các trường: Ngành In, Hóa, Quản trị, makerting … 

+ Có kỹ năng tiếp thị trên internet… 

Chế độ phúc lợi - Lương gồm:  

  Lương căn bản + hoa hồng + thưởng đạt doanh số+  phụ cấp(điện thoại, xăng…) 

  Lương căn bản(sau thử việc): từ 5,0 tr đến 7,0 tr(tùy tay nghề)  

  Thời gian thử việc: 2 tháng 

- Có cơ hội du lịch trong và ngoài nước … 

- Cơ hội thăng tiến trong công việc: trong vòng 1 năm từ Nhân viên kinh doanh lên 

Trưởng nhóm kinh doanh, 2 năm lên Trưởng phòng kinh doanh. 

- Môi trường văn hóa thân thiện, công việc ổn định… 

- Được đào tạo chuyên môn, thực tế… 

- Chế độ nhân viên sẽ trao đổi cụ thể khi phỏng vấn 

Nộp hồ sơ Liên hệ: 

- 81 Cao Xuân Dục, P.12, Q.8 (BP. Nhân sự)/  ĐT: 0903.839 908 để phỏng vấn 

(mang 1 ảnh 3x4cm), sáng từ 9g00, chiều từ 14g00. Email: thiemphatns@yahoo.com                                           

 

3/ TUYỂN CHUYÊN VIÊN MARKETING:                                      số lượng: 2 người                                                                                                       
Mô tả công 

việc 

- giới thiệu các mặt hàng cty đang kinh doanh lên các phương tiện như facebook, web 

của công ty, goodle, zalo… 

- Đề xuất, thực hiện các đợt khuyến mãi cho khách hàng 

Yêu cầu - Nam, nữ, tốt nghiệp các trung cấp trở lên các ngành: Marketing, quản trị kinh doanh, 

tin học … 

- Có kỹ năng tiếp thị trên internet… 

- Ưu tiên đã có kinh nghiệm trọng lĩnh vực marketing 

Lương - Lương gồm:  

  Lương căn bản +  phụ cấp(Cơm trưa…) 

  Lương căn bản(sau thử việc): từ 5,0 tr đến 8,0 tr(tùy tay nghề).   
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  Thời gian thử việc: 2 tháng 

- Có cơ hội du lịch trong và ngoài nước … 

- Cơ hội thăng tiến trong công việc: trong vòng 1 năm từ Nhân viên Marketing lên 

Trưởng nhóm Marketing, 2 năm lên Trưởng phòng Marketing. 

- Môi trường văn hóa thân thiện, công việc ổn định… 

- Được đào tạo chuyên môn, thực tế… 

- Chế độ nhân viên sẽ trao đổi cụ thể khi phỏng vấn 

Nộp hồ sơ Các ứng viên quan tâm vui lòng trực tiếp đến địa chỉ: 

- 81 Cao Xuân Dục, P.12, Q.8 (BP. Nhân sự)/  ĐT: 0903.839 908 để phỏng vấn (mang 

1 ảnh 3x4cm), sáng từ 9g00, chiều từ 14g00. Email: thiemphatns@yahoo.com 

- Ứng viên sẽ nhận được kết quả phỏng vấn ngay 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                                                                                                                         GIÁM ĐỐC 

                                                                                                                   TRẦN KIM LONG                                                                                             
    


